POLITICA DE EMPRESA

Vazmorex, es una empresa del sector de la construccién con amplia experiencia en obra civil
principalmente, en movimientos de tierra, canalizaciones y pavimentacion. Nuestro principal objetivo es
llevar a cabo nuestros servicios superando las expectativas de nuestros clientes, asegurando las
necesidades de nuestros frabajadores y dejando una huella positiva en el entorno.

La Gerencia de Vazmorex ha decidido y apoyado la implantacién de un Sistema de Gestiéon de
la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y salud en el trabgjo y Gestién de la Energia segin las normas
UNE-EN ISO 9001, UNE-EN ISO 14001, ISO 45001 y UNE-EN ISO 50001.

La implantacién de este sistema va encaminada a ofrecer a nuestros clientes y trabajadores los
mayores niveles de Calidad, y Seguridad y Salud Laboral con un compromiso de respeto por el Medio
Ambiente y con el uso eficiente de los recursos energéticos, de modo que nuestra actividad nos permita
no sélo cumplir con los requisitos legales y los compromisos adquiridos con las partes interesadas de una
forma rigurosa, sino también, desarrollar una gestién integrada adecuada, basada en la mejora
continua.

Esta politica, pretende ser el marco de referencia para la definicion y revision de los objetivos y
metas del Sistema de Gestion, los cuales se fundamentan en los siguientes principios globales:

1. Cumplir en todo momento los requisitos legales y otros requisitos, que sean de aplicaciéon a la
organizacion y al sistema implantado

2. Promover la proteccién del medio ambiente y la prevencién de la contaminacién.

3. Fomentar el empleo en la medida de los posible de tecnologias renovables de produccién de
energia y promover la adquisicién y compra de productos y servicios energéticamente eficientes.

4. Apoyar las actividades de disefio considerando la mejora del desempeiio energético

5. Proporcionar condiciones de frabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y
deterioro de la salud relacionadas con el frabajo.

6.  Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores.

7. Garantizar la participacién y la consulta a los frabajadores en materia de SST.

8. Asegurar la disponibilidad de la informacién y de los recursos necesarios para la consecuciéon de los
objefivos y metas que conlleva el compromiso de mejora continua del sistema de gestion
implantado.

9. Evaluar por anticipado las repercusiones potenciales y evitar asi la aparicién de problemas antes
de que estos se produzcan.

10. Asegurar la competencia técnica de las personas, de los subcontratistas, de los proveedores, y
demas personal externo, mediante la formacién, la informacion, la sensibilizacién, el entrenamiento
continuo y su motivacion.

La implicacién del personal es de vital importancia, valorando la participacién, la formacién y la
satisfaccion por el trabgjo bien hecho. Todo el personal debe estar comprometido en la deteccion,
andlisis y rectificacion de practicas incomrectas. Vazmorex involucra a sus proveedores y subcontratistas
en el sistema de Gestidon ya que éstos influyen de manera directa sobre el resultado final.

La gerencia se compromete a dotar de los recursos necesarios para garantizar el desarrollo y
evolucién del Sistema Integrado de Gestidn, reviséndblo peridédicamente. Asimismo, se asegura de que
esta Politica esté disponible, ademas de ser revisada pdia su continua adecuacion.

Sevilla, 01 de septiembre de 2023

Gerente



